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Rapport om organisationens styrning 2010

Roller och ansvar

Bricke Diakoni strivar efter att utveckla och vidmakthélla en god organisatorisk
styrning priglad av tydliga roller och ansvar och fértroendeskapande 6ppenhet. I en
stiftelse har styrelsen enligt Stiftelselagen ansvar for stiftelsens férvaltning och
verksamhet. Utbver lagstiftningen har stiftelsen tagit intryck av arbetet med ”’Svensk
kod f6r bolagsstyrning”, och beslutat f6lja koden i alla de delar som 4r tillimpliga pa
en stiftelse eller dir sa inte sker forklara varfor avvikelser 4r befogade.

Som ett led i att fullgbra forvaltningsansvaret anstiller styrelsen direktor/VD.
Direktor dr enligt stadgarna sjilvskriven ledamot i styrelsen och har under styrelsen
ansvaret for stiftelsens operativa atbete. Direktor/VDs befogenheter under styrelsen
regleras genom styrelsens atbetsordning. Direktor/VD delegerar i sin tur ansvar och
befogenheter vidare i organisationen genom en skriftlig delegationsordning.

Styrelsen utser dven nomineringskommittén, som har till primir uppgift att utifran
verksamhetens behov inventera och féresla nya styrelsemedlemmar, vilkas inval
direfter beslutas av styrelsen.

Styrelsen

Nirvaro anges som nirvarande antal sammantriden av totala antalet mojliga
sammantraden.

Per Eckerdal (f. 1951), Géteborg, ordférande fran 2008, nirvaro 9/9. Teol dr, prist.
F d direktor i Bricke Diakoni. Styrelseordf Famna, vice styrelseordf Arbetsgivar-
alliansen, styrelse-ledamot Ersta Skondal hégskola AB.

Ionie Oskarson (f. 1951), Fjiris, ledamot sedan 2005, vice ordf. sedan 2007, nirvaro
8/9. Konsult inom offentlig sektor, fd socialdirektor, styrelseledamot Agtia,
styrelseordf Langberget Sporthotell AB.

Anna Lundblad Mirtensson (f. 1950), Linkoping, ledamot sedan 2004 fram till 30 juni
2010, ndrvaro 3/5. Stiftsdiakon i LinkOpings stift. Ledamot i kyrkostyrelsen, Svenska
kyrkan.

Kerstin Alberius (f 1947), ledamot sedan 2008, nirvaro 8/9. Stabschef Vistra
Gotalandsregionen, styrelseuppdrag bl a i Stiftelsen Bokebidcksgarden, Réda Korset,
Foreningen Norden.

Hans Ahlin (f 1941), ledamot sedan 2008, nirvaro 9/9. Fd direktor Stockholms
Sjukhem, styrelseuppdrag bl a i Brevik Kapitalférvaltning AB, Kungliga Patriotiska
Sillskapet, Stiftelsen Capellagirden.
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Marie Fritzon (f 1955), ledamot sedan 1 juli 2010, nirvaro 4/4. Diakon i Caroli
forsamling, Boras kyrkliga samfillighet, styrelseuppdrag i Boris besoksverksamhet
samt Pauvre Honteaux, Boris.

Bibbi Catlsson (f 1943), suppleant sedan 1 juli 2010, nirvaro 4/4. Fd forbundsdir
Goteborgsregionens kommunalférbund, styrelseuppdrag bl a ordférande i
Primirvarden i G6teborg, vice ordf Sahlgrenska Akademin, SIQ.

Martin Arnlév, direktor/VD sedan 2008, nirvaro 9/9. Civilekonom. Fd ekonomichef
och bitr direktor, Bricke Diakoni, tidigare anstilld pa bl a SKF och Akzo Nobel.

Sture Oster (f. 1937), Lidképing, har p.g.a. sjukdom inte kunnat delta i styrelsearbetet
under 2010.

Styrelsen har haft 9 protokollférda sammantriden under 2010. Sammantridena har
dgt rum 1 G6teborg férutom tvd 1 Ljungskile och ett 1 Falképing. Dirutéver har
styrelsen haft ett per capsulam-méte. Ledaméter viljs enligt stadgarna f6r en
mandatperiod pé tva ar. Styrelsen foljer en praxis att omval kan ske for ytterligare
tvd mandatperioder.

En gang per édr utvirderar de valda ledaméterna i styrelsen direktors arbete, varvid
ingen frin stiftelsens ledning dr nirvarande. En ging per ar utvirderar styrelsen det
egna styrelsearbetet. Under dret har styrelsen tagit del av kvalitetsarbetet, bade vad
giller den medicinska omvirdnaden och arbetet med ledningssystem och kvalitets-
projekt, och diskuterat bl.a. verksamhetsidé och virdegrund, inriktningen pé tillvixt-
projekten, uppstart och drift av vardcentralerna samt kapitalférvaltningen. Styrelsen
har ocksa besokt verksamheterna vid Sofiedals och Arédsdals dldreboenden i
Ljungskile samt Trekl6verhemmet Rehab Center. Styrelsen utser vidare inom sig en
Ersittningskommitté som fattar beslut om direktor/VDs l6n och Ovriga formaner
samt dr genom att faststilla ramar och principer radgivande till direktor/VD nir det
giller 16n och 6vriga férmaner till stiftelsens ledning. Ersdttningskommittén har
utgjorts av Per Eckerdal och Ionie Oscarson.



Nomineringskommittén
Ingmar Hesslefors (f. 1941), Go6teborg, ordférande fran 2008, f.d. styrelsens
ordférande. F.d. press- och mediaansvarig i Volvo Personvagnar.

Lars-Go6ran Lonnermark (f. 1939), Skara, ledamot sedan 2004, f.d. biskop.

Helen Elvmarker (f. 1961), Goteborg, ledamot sedan 2003, produktchef Volvo Bussar
AB.

Adjungerad: styrelsens ordférande.

Nomineringskommitténs huvudsakliga uppgift dr att inventera och féresla nya
medlemmar i styrelsen. Dirvid skall kommittén striva efter att den samlade
kompetensprofilen for styrelsen skall motsvara verksamhetens behov.
Nomineringskommittén arbetar sjilvstindigt men i samspel med styrelsen, bland
annat genom att drligen ha en gemensam 6verliggning med styrelsen.

Nomineringskommittén ger ocksa styrelsen forslag till arvoden for styrelseledaméter
samt 6vriga tortroendevalda, dock ej f6r kommitténs egna ledamdoter.

Nomineringskommittén har att formulera riktlinjer £6r lekmannarevisorns uppdrag,.

Direktor/VD och ledning

Nedan anges fédelsedr, anstillningsar i Bricke Diakoni, anstillningséir denna tjinst.

Martin Arnlév (f. 1964, 2002, 2008). Direktor/VD fran 1/7 2008. Civilekonom.
Tidigare anstilld pa bl.a. SKF och Akzo Nobel. Har ocksa arbetat som egenkonsult
inom foretagsledning. Anstilld pa Bricke Diakoni som ekonomichef 2002, bitr.
direktor 2006.

Visentliga externa uppdrag: inga
Agarintressen i bolag Bricke Diakoni har betydande affirsférbindelser med: inga.

Elisabeth Green (f. 1952, 1989, 2007). Omradeschef {61 barn- och
ungdomsverksamheter. Socialpedagog, psykologi mm. Tidigare anstilld bla. BUP och
kommunala ungdomsboenden.

Per Starke (f. 1960, 2000, 2010). Omradeschef f6r Hilsa & Viard. Férsamlingspedagog,
teol. kand. mm. Tidigare bl.a. egen foretagare inom I'T-branschen.

Mona Lundahl Davies (f. 1956, 2009, 2009). Omradeschef f6r dldreomsorg och
hospice. Sjukskéoterska, Hilso- och  sjukvardsadm mm, Tidigare anstilld bl.a. som
verksamhetschef inom Géteborgs stad.

Helene Mellstrém (f. 1970, 2006, 2010). Omradeschef Rehab & Psykiatri. Master of
Management och leg arbetsterapeut. Tidigare anstilld bl.a. inom Forsikringskassan.



Mona Axelsson (f. 1963, 2003, 20006). Personalchef. Linjen f6r personal- och
arbetslivsfragor. Tidigare anstilld pa bl.a. Again AB.

Manuela Chierici Tilly (f. 1964, 2008, 2008). Ekonomichef. Civilekonom. Tidigare
anstilld pd bl.a. Capio Sjukvird.

Erik Zaar (f. 1971, 2009, 2009). Marknadschef. Civilekonom. Tidigare anstilld pa bl.a.
Ginza AB.

Som princip f6r ersdttning och 6vriga anstillningsvillkor £6r ledningen giller
tillsvidaretjanster med kontant manadslén, kollektivavtalsenliga pensionsvillkor men
utan 6vriga féormaner. Direktor har dirutéver ratt till f6rsakringsférmén eller
motsvarande inom viss ram samt vid eventuell uppsigning fran arbetsgivarens sida 12
manaders uppsagningstid. For arbetande styrelseordférande har stiftelsen tecknat en
tjdnstepensionsforsikring som pé vissa villkor ger honom méjlighet att gi i delpension
vid 61 ars alder.

Finansiell rapportering och revision

En bokslutsrapport distribueras till styrelsen varje manad férutom januari och juli. En
genomging och analys av rapporten sker vid respektive manads sammantride. For
perioden januari — augusti upprittar stiftelsen delarsrapport. Rapporten har inte varit
sarskilt granskad av stiftelsens revisorer. Vid ett tillfille 4rligen méter de valda
ledaméterna i styrelsen den auktoriserade revisorn utan att ndgon frin stiftelsens
ledning dr nirvarande. Styrelsen antar arligen skriftliga ramar och riktlinjer f6r
kapitalforvaltningen. Enligt denna inrittar direktor/VD ett sirskilt finanstad som
ridgivande f6r kapitalférvaltningen. Styrelsen far en férdjupad genomgang lagst
kvartalsvis, och oftare under speciella omstindigheter.

Denna rapport over organisationens styrning dr som sddan inte reviderad av stiftelsens revisorer.
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