RehabCenter

BrdckeDiakoni }§ Géteborg

FAS-projektet, Framtid Arbete Stod

Individer med Asperger syndrom far individuellt st6d till att
finna, fi och behalla ett arbete.

Fas-projektet dr ett samverkansprojekt mellan Bricke Diakoni och
Arbetsférmedlingen arbetsmarknadsomrade Géteborg och Mélndal.

Psykolog och arbetsterapeut som ir specialutbildade pa funktionshindret
arbetar med kartliggning och individuell coachning pa arbetsplatsen.

Deltagarna remitteras till projektet frin Af. En forsta beddmning gors
for att avgora om deltagaren stér till arbetsmarknadens férfogande for att
inom rimlig tid och med st6d fran projektet komma ut i arbete.

I ndsta steg gors en noggrann kartlaggning av deltagaren for att se starka
och svaga sidor. Vi forsoker ocksa att hitta intressen och arbetsuppgifter
som kan passa.

Nir en arbetsplats har hittas informerar vi arbetsgivare och berérd personal
om deltagaren. Vi diskuterar limpliga arbetsuppgifter, arbetstider, hur
mdnga timmar per dag man ska arbeta mm.

Nir deltagaren bérjar pa arbetsplatsen foljer kontaktpersonen med den
forsta tiden for att vara ett stod och hjilpa till med att anpassa arbetet
utifrdn deltagarens forutsittningar. Dérefter finns vi som stod bade

till deltagaren och arbetsgivaren.

Kriterier for att delta i projektet dr diagnos Asperger syndrom och att man
tillhér arbetsmarknadsomrade Géteborg eller Molndal.

Kontakt:

Gunnar Sandstrom, leg psykolog
Bricke Diakoni, RehabCenter
Box 21062

418 04 Goteborg

073-2707222

gunnar.sandstrom@lano.amv.se
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